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NGHỊ QUYẾT 

Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ tháng 03 năm 2025 

 

Ngày 27 tháng 02 năm 2025, Ban Chấp hành Đảng bộ họp kiểm điểm kết quả 

thực hiện công tác tháng 02/2025 và triển khai công tác tháng 03/2025; 

Đồng chí Trần Trung Vỹ - Bí thư Đảng uỷ chủ trì hội nghị; 

Sau khi nghe báo cáo kết quả công tác tháng 02 năm 2025 và dự kiến công tác 

tháng 03 năm 2025, Hội nghị thảo luận và nhất trí, 

QUYẾT NGHỊ: 

I. Đánh giá kết quả công tác tháng 02 năm 2025 

1. Công tác xây dựng Đảng  

1.1. Đánh giá tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên, viên chức, lao động; 

Công tác tuyên giáo 

- Việc thực hiện Nghị quyết TW 4 (khóa XII) và Kết luận 21-KL/TW về xây 

dựng, chỉnh đốn đảng gắn với thực hiện chỉ thị 05-CT/TW: Toàn Đảng bộ luôn 

quan tâm quán triệt đến các chi bộ, đảng viên trong việc rèn luyện, giữ vững 

phẩm chất đạo đức, bản lĩnh chính trị. Thường xuyên học tập và làm theo tấm 

gương đạo đức Hồ Chí Minh. 

- Tiếp tục tuyên truyền việc tổng kết Nghị quyết 18- NQ/TW và việc sắp xếp lại 

cơ quan, đơn vị từ TW đến địa phương. 

- Tổ chức dâng hương tại tượng Bác nhân dịp kỷ niệm 95 năm ngày thành 

lập Đảng (03/2/1930 – 03/2/2025). 

1.2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng, quản lý đảng viên 

- Hoàn thành đại hội các chi bộ, lập hồ sơ báo cáo Đảng ủy UBND tỉnh về kết 

quả  đại hội chi bộ theo quy định. 

- Ban hành Quyết định chuẩn y kết quả bầu cử các chi bộ nhiệm kỳ 2025-2027. 

- Hoàn thành Đề án nhân sự BCH, UBKT Đảng ủy phục vụ cho Đại hội đại 

biểu lần thứ III của Trường. 

- Họp BCH thống nhất các nội dung phục vụ Đại hội điểm theo chỉ đạo của Đảng 

ủy UBND tỉnh. Đảng bộ Trường tổ chức Đại hội vào ngày 30/3/2025 (Chủ nhật). 

- Ban hành Kế hoạch phát triển đảng viên mới trong sinh viên năm 2025. 
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- Ban hành Chương trình công tác của BCĐ thực hiện Quy chế dân chủ 

Nhà trường. 

1.3. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Ban hành Chương trình kiểm tra giám sát 2025 của BCH, BTV và của UBKT 

Đảng ủy. 

- Kiểm tra, hướng dẫn các chi bộ công tác tổ chức đại hội. 

- Thực hiện kiểm tra, hướng dẫn các bước đại hội của các chi bộ để bảo đảm 

đúng quy định. 

- Ban hành Kế hoạch khắc phục những tồn tại, hạn chế đã chỉ ra trong kết 

luận số 692-KL/UBKTTU của UBKT Tỉnh ủy. 

1.4. Chỉ đạo Công đoàn, Đoàn Thanh niên 

- Công đoàn: Thực hiện chương trình Tết xum vầy; Thăm hỏi chúc tết gia 

đình đoàn viên khó khăn trong Nhà trường (02 gia đình); Tổ chức đo may đồng 

phục áo dài, áo sơ mi phục vụ Đại hội Đảng bộ Trường theo chỉ đạo của BGH 

Nhà trường; Hoàn thành hồ sơ đề nghị LĐLĐ tỉnh công nhận danh hiệu "Đơn vị 

đạt chuẩn văn hóa năm 2024"; Xây dựng kế hoạch tổ chức chào mừng ngày 

Quốc tế phụ nữ 8/3, tổng kết phong trào 2 giỏi "Giỏi việc Trường, đảm việc nhà 

năm 2024" và phát động phong trào năm 2025. 

- Đoàn Thanh niên: Tổ chức Hiến máu tình nguyện đợt 4 (thu được 190 

đơn vị máu); Phối hợp Trung ương Hội Sinh viên Việt Nam, Hội Sinh viên Việt 

Nam tỉnh Quảng Ninh tổ chức Chuỗi hoạt động UNITOUR 2025; Cử 02 đội thi 

tham gia Liên hoan Câu lạc bộ Sinh viên 5 tốt cấp tỉnh (đạt 01 nhất, 01 ba); Cử 

582 đoàn viên, sinh viên tham gia Giải chạy Unitour 2025 (Nhất Nam). 

2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị 

2.1. Công tác đào tạo, khảo thí – đảm bảo chất lượng, nghiên cứu khoa học 

và hợp tác quốc tế 

- Chỉ đạo thẩm định các Chương trình đào tạo đại học mở mới năm 2025. 

- Làm việc với Trường THSP về nâng cao chất lượng giáo dục. 

- Họp bàn công tác truyền thông-tuyển sinh năm 2025. 

- Sửa đổi Quy chế tuyển sinh trình độ thạc sĩ. 

- Báo cáo kết quả giáo dục QPAN về Hội đồng QPAN Trung ương. 

- Ký kết hợp tác với Viện nghiên cứu Nam Á, Tây Á và Châu Phi và làm việc 

với một số đối tác Hàn Quốc, Nhật Bản. 

- Đề nghị Bộ GD-ĐT hướng dẫn triển khai dự án quốc tế DIVICE hiện đang 

vướng mắc về thủ tục. 

2.2. Công tác tổ chức, thi đua khen thưởng; quản lý học sinh, sinh viên 
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- Cung cấp thông tin các cán bộ thuộc đối tượng kê khai tài sản phục vụ thanh 

tra của Thanh tra tỉnh năm 2025. 

- Hoàn thành Đề án phát triển Nhà trường đến năm 2030, tầm nhìn 2045 phục 

vụ báo cáo UBND tỉnh. 

- Tiếp nhận các viên chức làm việc tại Trường. 

- Thực hiện chế độ chính sách cho sinh viên. 

- Phối hợp Đoàn trường tổ chức sự kiện Unitour. 

2.3. Công tác Kế hoạch-Tài chính; Hành chính-Quản trị 

- Triển khai tính toán định mức kinh tế-kỹ thuật các ngành đào tạo đại học đã 

được kiểm định. 

- Xây dựng nội dung Nghị quyết của HĐND tỉnh về mức thu học phí Trường 

TH, THCS, THPT Thực hành Sư phạm. 

- Tiếp tục triển khai công tác chuẩn bị đầu tư dự án sửa các công trình của 

Trường Đại học Hạ Long bị thiệt hại do cơn bão số 3 (bão Yagi); đề xuất đầu tư công 

trung hạn giai đoạn 2025-2030 đối với các hạng mục: Khu KTX, Trường THSP. 

II. Phương hướng, nhiệm vụ công tác tháng 03 năm 2025 

1. Công tác xây dựng Đảng  

1.1. Công tác tư tưởng cán bộ, đảng viên, viên chức, lao động; Công tác 
tuyên giáo 

- Tuyên truyền Đại hội đại biểu Đảng bộ Trường Đại học Hạ Long lần thứ 

III, nhiệm kỳ 2025-2030. 

- Tuyên truyền việc triển khai Quy định số 255-QĐ/TW và Quyết định số 

256-QĐ/TW của Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ cảu Đảng bộ, Chi bộ cơ sở ở 

cơ quan, tổ chức nơi kết thúc hoạt động của Đảng đoàn, ban cán sự đảng. 

- Tuyên truyền, triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo của cấp trên 1 và 

định hướng tuyên truyền tháng 3/2025 của Đảng ủy UBND tỉnh (có văn bản 

chỉ đạo riêng).  

                                           
1 Công văn số 22-CV/ĐU ngày 14/02/2025 của ĐUUBND tỉnh về tập trung triển khai thực hiện 1 số nhiệm vụ trọng tâm 

sau kỳ nghỉ Tết nguyên đán Ất tỵ 2025; Công văn số 2536-CV/TU ngày 19/02/2025 của Tỉnh ủy về tăng cường chỉ đạo thực hiện 

Chỉ thị số 32-CT/TU của BTV TU về ma túy; Công văn số 38-CV/ĐU ngày 19/02 của ĐUUBND tỉnh về hướng dẫn triển khai 

Chỉ thị 32-CT/TU; Công văn số 19-CV/ĐU ngày 14/02/2025 của ĐUUBND tỉnh về thực hiện chuyển sinh hoạt đảng và thẩm tra 

xác minh ở nước ngoài; Công văn số 46-CV/ĐU ngày 24/02/2025 của ĐUUBND tỉnh về tiếp tục tăng cường chỉ đạo thục hiện 

tổng kết NQ 18-NQ/TW; Chương trình số 46-Ctr/TU ngày 15/01/2025 của BTV Tỉnh ủy thực hiện NQ 57-NQ/TW của Bộ chính 

trị về khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo; Công văn số 48-CV/ĐU ngày 24/02/2025 của ĐUUBND tỉnh về quán triệt các văn 

bản cấp trên về thi hành Điều lệ đảng và ĐH Đảng các cấp; Công văn số 47-CV/ĐU ngày 24/02/2025 của ĐUUBND tỉnh về Quy 

định số 255-QĐ/TW và Quyết định số 256-QĐ/TW của Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ cuR Đảng bộ, Chi bộ cơ sở ở cơ 

quan, tổ chức nơi kết thúc hoạt động của Đảng đoàn, Ban cán sự đảng; Kế hoạch số 01-KH/ĐU ngày 07/02/2025 của ĐUUBND 

tỉnh về quán triệt Nghị quyết 57-NQ/TW của Bộ chính trị về đột phá KHCN, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; Kế hoạch số 04-

KH/ĐU ngày 10/02 của ĐUUBND tỉnh về tuyên truyền kết quả thực hiện NQ 18-NQ/TW của BCH TW. 
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- Xây dựng kịch bản truyền thông về Đại hội Đảng bộ Trường Đại học Hạ 

Long (làm phóng sự). 

- Ban hành văn bản triển khai chỉ đạo của Tỉnh ủy về học tập và làm theo Bác 

năm 2025. 

1.2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng, quản lý đảng viên 

- Tập trung các nội dung công việc liên quan đến Đại hội đại biểu lần thứ III 

của Trường theo Thông báo kết luận số 1083-TB/ĐU ngày 24/02/2025 của Đảng 

ủy Trường. Riêng nội dung tham luận những chi bộ chưa được phân công chủ 

động đề xuất nội dung tham luận yêu cầu các chi bộ phải có tham luận, hạn nộp 

tham luận trước 15/3/2025, đăng ký tên tham luận trước 04/3/2025). 

- Thống nhất việc thay thế đại biểu dự ĐH Đảng bộ trường tại Chi bộ Khoa 

Ngoại ngữ và Khoa Nghệ thuật. Các chi bộ tổ chức bầu bổ sung đại biểu và đại 

biểu dự khuyết dự ĐH Đảng bộ trường, thời gian bầu và báo cáo kết quả về Văn 

phòng Đảng ủy trước 01/3/2025. 

- Xây dựng Đề án nhân sự Đoàn đại biểu dự ĐH Đảng bộ UBND  tỉnh theo chỉ tiêu 

được phân: 10 đại biểu; và bầu 01 đại biểu dự khuyết. 

- Tổ chức Đại hội đại biểu Đảng bộ Trường Đại học Hạ Long lần thứ III, 

nhiệm kỳ 2025 – 2030 bảo đảm các khâu công việc rà soát và chuẩn bị kỹ 

lưỡng, không được sai sót bảo đảm thành công của Đại hội điểm. Yêu cầu các 

Chi bộ thông báo cho đảng viên dự Đại hội có mặt đúng giờ, thực hiện nghiêm 

túc quy chế làm việc của Đại hội. 

- Triển khai Kế hoạch phát triển đảng viên mới ở chi bộ các khoa đào tạo. 

- Đăng ký mở lớp nhận thức về đảng tại Trường cho đối tượng sinh viên 

(tháng 4/2025 mở lớp). 

1.3. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Tập trung rà soát các nội dung công việc liên quan đến Đại hội Đảng 

bộ Trường. 

- Kiểm tra các chi bộ về đăng ký phấn đấu năm 2025 của đảng viên; Chương 

trình kiểm tra giám sát 2025. 

1.4. Chỉ đạo Công đoàn, Đoàn Thanh niên 

- Công đoàn: (1) Hoàn thành việc thay đối con dấu và các nội dung liên quan 

đến việc chuyển về Công đoàn UBND tỉnh Quảng Ninh; (2) Triển khai tập 

luyện, thực hiện kế hoạch tổ chức chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3, tổng kết 

phong trào 2 giỏi "Giỏi việc Trường, đảm việc nhà năm 2024" và phát động 

phong trào năm 2025; (3) Phát động chương trình "Tuần lễ áo dài" theo kế hoạch 

chung của Công đoàn cấp trên. 

- Đoàn Thanh niên: (1) Triển khai các hoạt động chào mừng Đại hội đại biểu 

Đảng bộ Trường Đại học Hạ Long lần thứ III, nhiệm kỳ 2025 - 2030; (2) Xây dựng 

Kế hoạch và tổ chức các hoạt động Tháng Thanh niên; (3) Phối hợp Đoàn Thanh 
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niên Trung tâm HLQG và PCKB tổ chức chương trình văn nghệ phục vụ sự kiện 

của Trung tâm; (4) Tham gia Giải bóng đá các trường Đại học, Cao đẳng cấp lần 

thứ V, năm 2025 do Hội Sinh viên Việt Nam tỉnh Quảng Ninh tổ chức; (5) Phối 

hợp Hội phụ nữ tỉnh, phòng CTSV tổ chức các hoạt động Bình đẳng giới; (6) 

Kiện toàn Chi đoàn Cán bộ - Giảng viên (thu đoàn phí của chi đoàn cán bộ - 

giảng viên theo Điều lệ Đoàn); (7) Tập huấn kỹ năng, nghiệp vụ cán bộ đoàn - 

lớp năm học 2024-2025. 

2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị 

2.1. Công tác đào tạo, khảo thí – đảm bảo chất lượng, nghiên cứu khoa học 

và hợp tác quốc tế 

-  Nghiên cứu phương án thành lập Ban Truyền thông – Tuyển sinh chuyên 

trách. Ban hoạt động độc lập chịu sự chỉ đạo trực tiếp từ BGH, có trách nhiệm truyền 

thông và tuyển sinh. Các khoa phối hợp với Ban trong công tác tuyển sinh. 

- Hoàn thành việc xây dựng phương án tổ chức dạy học thể dục lồng ghép 

vào dạy GDQPAN (từ cuối tháng 5/2025); xây dựng phương án tổ chức dạy học 

lớp tín chỉ kết hợp trực tiếp và trực tuyến, hướng tới mở rộng quy mô lớp ở các 

học phần do Bộ môn Chính trị - Pháp luật phụ trách. 

- Xây dựng kế hoạch tổ chức hội thảo về việc xây dựng tài liệu dạy học điện 

tử, dạy học lớp tín chỉ kết hợp trực tiếp và trực tuyến. 

- Xây dựng kế hoạch bổ sung đề thi trắc nghiệm cho ngân hàng đề thi và kế 

hoạch tổ chức thi kết thúc học phần theo hình thức thi trắc nghiệm trên máy tính 

cho một số học phần thuộc các CTĐT. 

- Xây dựng kế hoạch tuyển sinh lớp 10 năm 2025 (đảm bảo tuyển đủ 4 lớp). 

- Xét tốt nghiệp đợt 1 năm 2025, sau khi công bố kết quả khẩn trương làm thủ 

tục cấp bằng, bảng điểm để phục vụ hồ sơ tuyển dụng cho sinh viên. 

- Nghiên cứu các quy định mới về kiểm định chất lượng Chương trình đào tạo tại 

Thông tư 04/2025/TT-BGDĐT của bộ Giáo dục và Đào tạo để chuẩn bị cho kiểm 

định các chương trình năm 2025. 

- Đón tiếp và làm việc với tổ chức Jica, tổ chức PUM; kí kết thỏa thuận với tổ 

chức ILACa triển khai ôn thi và thi thử đánh giá năng lực Đại học quốc gia cho 

học sinh phổ thông tại Trường Đại học Hạ Long. 

- Phối hợp các đơn vị xây dựng đề án xin phép tổ chức Hội thảo về Halal. 

- Kiểm tra tiến độ thực hiện NVKH của giảng viên năm học 2024 – 2025 và  

Nghiệm thu một số NVKH giảng viên gia hạn. 

- Tổ chức buổi làm việc giữa Trường Đại học Hạ Long và Sở Khoa học công 

nghệ Quảng Ninh.  

2.2. Công tác tổ chức, thi đua khen thưởng; quản lý học sinh, sinh viên 
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- Đôn đốc thu học phí kỳ II năm học 2024-2025 (hiện còn 1,6 tỷ chưa nộp trong 

đó khoa Du lịch: 595 triệu; khoa NN 569 tr; Khoa CNTT: 300 tr). 

- Xây dựng Nghị quyết về chế độ chi cho giảng viên thỉnh giảng tại Trường 

Đại học Hạ Long giai đoạn 2026-2030. 

- Hoàn thiện công tác quy hoạch viên chức quản lý năm 2025; hoàn thành 

công tác bổ nhiệm lại 02 người  từ 01/3/2025. 

- Tiếp nhận viên chức về làm việc tại Trường Đại học Hạ Long (03 người). 

Chỉ đạo triển khai công tác tuyển dụng, HĐLĐ làm việc tại trường. 

- Rà soát danh sách và đôn đốc việc cử đi đào tạo, bồi dưỡng năm 2024 và 

năm 2025. 

- Triển khai ra quân huấn luyện theo kế hoạch của Thành đội Uông Bí. 

2.3. Công tác Kế hoạch-Tài chính; Hành chính-Quản trị 

- Hoàn thành cơ bản xây dựng định mức KT-KT của các ngành đào tạo đại học 

đã kiểm định. 

- Hướng dẫn các Trung tâm xây dựng phương án tự chủ về tài chính. 

- Quyết toán thuế TNCN năm 2024, quyết toán thuế TNDN; quyết toán dự án 

hoàn thành; giải ngân vốn đầu tư công năm 2025. 

-  Tiếp tục triển khai công tác chuẩn bị đầu tư các dự án Bảo dưỡng, sửa các 

công trình của Trường Đại học Hạ Long bị thiệt hại do cơn bão số 3 (bão Yagi). 

III. Tổ chức thực hiện 

Giao cho Ban Thường vụ Đảng uỷ tổ chức thực hiện Nghị quyết, Uỷ ban 

kiểm tra Đảng ủy theo dõi, giám sát và kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết này. 

Các chi bộ có trách nhiệm triển khai Nghị quyết tới toàn thể đảng viên và triển 

khai, tổ chức thực hiện các nội dung liên quan trực tiếp đến đơn vị mình./. 

Nơi nhận: 

- BTV Đảng ủy UBND tỉnh (b/c), 

- BTV Đảng uỷ Trường (b/c, t/h), 

- UBKT Đảng uỷ (t/h), 

- Công đoàn, Đoàn Thanh niên (t/h), 

- Các chi bộ (t/h), 

- Lưu: VPĐU. 

T/M ĐẢNG UỶ 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

Trần Trung Vỹ 
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