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NGHỊ QUYẾT 

Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ tháng 12 năm 2024 

 

Ngày 29 tháng 11 năm 2024, Ban Chấp hành Đảng bộ họp kiểm điểm kết quả 

thực hiện công tác tháng 11/2024 và triển khai công tác tháng 12/2024; 

Đồng chí Trần Trung Vỹ - Bí thư Đảng uỷ chủ trì hội nghị; 

Sau khi nghe báo cáo kết quả công tác tháng 11 năm 2024 và dự kiến công tác 

tháng 12 năm 2024, Hội nghị thảo luận và nhất trí, 

QUYẾT NGHỊ: 

I. Đánh giá kết quả công tác tháng 11 năm 2024 

1. Công tác xây dựng Đảng  

1.1. Đánh giá tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên, viên chức, lao động; 

Công tác tuyên giáo 

- Việc thực hiện Nghị quyết TW 4 (khóa XII) và Kết luận 21-KL/TW về xây 

dựng, chỉnh đốn đảng gắn với thực hiện chỉ thị 05-CT/TW: Toàn Đảng bộ luôn 

quan tâm quán triệt đến các chi bộ, đảng viên trong việc rèn luyện, giữ vững 

phẩm chất đạo đức, bản lĩnh chính trị. Thường xuyên học tập và làm theo tấm 

gương đạo đức Hồ Chí Minh. 

- Chỉ đạo quản lý cán bộ, đảng viên thực hiện nghiêm trách nhiệm tham gia 

mạng xã hội theo Quy định số 85-QĐ/TW của Ban Bí thư. 

- Triển khai tuyên truyền bài viết, bài phát biểu của đồng chí Tổng Bí thư 

Tô Lâm. 

- Tuyên truyền kỷ niệm 80 năm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam. 

1.2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng, quản lý đảng viên 

- Xem xét kết nạp đảng viên mới (đợi cuối năm 2024), dự kiến trong năm 

kết nạp được 60 đảng viên mới, trong đó sinh viên 56 (vượt 24% so kế hoạch Đảng 

ủy Khối giao, đạt 100% kế hoạch của Đảng ủy Trường). 

- Tổ chức kết nạp đảng viên mới: Khoa Thủy sản; khoa Công nghệ thông tin. 

- Làm việc với Đoàn Thanh niên nghe báo cáo công tác tổ chức Đại hội lần 

thứ V, nhiệm kỳ 2024 - 2027: Đề án nhân sự; báo cáo chính trị; công tác chuẩn bị 

Đại hội,... 
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- Tổ chức cho các đ/c Bí thư, Phó Bí thư các chi bộ dự Hội nghị tập huấn, 

bồi dưỡng nghiệp vụ công tác chuẩn bị, tổ chức đại hội Chi bộ trực thuộc Đảng ủy 

cơ sở nhiệm kỳ 2025 - 2027. 

1.3. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Làm việc với Đoàn Giám sát của Tỉnh ủy nghe kết luận Giám sát. 

- Hoàn thành các cuộc kiểm tra, giám sát bảo đảm chất lượng, tiến độ theo 

kế hoạch, chương trình năm 2024. Gửi báo cáo, biểu mẫu thống kê về Đảng ủy 

Khối theo quy định. 

1.4. Chỉ đạo Công đoàn, Đoàn Thanh niên 

- Công đoàn: Tổng kết phong trào thi đua chào mừng 65 năm ngày truyền 

thống, 10 năm ngày thành lập trường, tổ chức gặp mặt cán bộ công đoàn; Tổng kết 

đánh giá kết quả hoạt động công đoàn năm 2024, hướng dẫn bình xét thi đua và đề 

nghị công đoàn cấp trên công nhận danh hiệu CĐCS xuất sắc năm 2024, đề nghị 

LĐLĐ tỉnh tặng Bằng khen. 

- Đoàn Thanh niên: (1) Tham gia Ngày hội "Khát vọng cống hiến - Lẽ sống 

thanh niên"; (2) Tham gia Liên hoan các đội tuyên truyền phòng, chống tệ nạn xã 

hội (đạt giải Nhất); (3) Tổ chức Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Trường 

Đại học Hạ Long lần thứ V, nhiệm kỳ 2024 - 2027; (4) Tổ chức chương trình Đại 

nhạc hội chào tân sinh viên K10 và chào mừng thành công Đại hội Đoàn Trường 

lần thứ V, nhiệm kỳ 2024 - 2027. 

2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị 

2.1. Công tác đào tạo, khảo thí – đảm bảo chất lượng, nghiên cứu khoa học 

và hợp tác quốc tế 

- Sơ kết công tác đào tạo thạc sĩ, bàn phương hướng trong thời gian tới. 

- Đề nghị Bộ Giáo dục và Đào tạo cấp chỉ tiêu đào tạo nâng chuẩn với ngành 

Mầm non và Tiểu học (tổng số 290 chỉ tiêu). 

- Ban hành kế hoạch khảo sát việc làm và Chương trình đào tạo đối với sinh 

viên tốt nghiệp 2023. 

- Xin ý kiến UBND tỉnh về việc mở mới các ngành đào tạo đại học sư phạm. 

- Tập huấn phần mềm Quản trị đại học cho các đơn vị liên quan. 

- Thẩm định đề cương thuyết minh nhiệm vụ KHCN năm học 2024 - 2025. 

- Tổ chức giao lưu định hướng giáo dục nghề nghiệp với tổ chưc TOA, Nhật Bản. 

- Làm việc với các đối tác, tổ chức nước ngoài (Cộng hòa Séc). 

2.2. Công tác tổ chức, thi đua khen thưởng; quản lý học sinh, sinh viên 

- Đề nghị tạm giao 140 người làm việc từ nguồn thu sự nghiệp. 
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- Làm việc với Đoàn kiểm tra Thành đội Uông Bí về công tác QPAN. 

- Nghiên cứu đề xuất chế độ chi thỉnh giảng, giai đoạn 2026 - 2030. 

- Thẩm định giờ giảng với một số viên chức dự kiến tham gia giảng dạy. 

- Thực hiện quy trình bổ nhiệm lại viên chức quản lý. 

- Hoàn thiện dự thảo, lấy ý kiến về Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại; bổ sung 

nội dung trong Quy chế tổ chức, hoạt động để trình hội nghị Hội đồng trường. 

- Dự thảo quy chế tiền thưởng theo hướng dẫn của Sở Nội vụ và nghị định, 

quy định của Nhà nước. 

- Kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt nam 20/11, trao các quyết định thi đua, khen thưởng. 

- Thực hiện chế độ cho sinh viên sư phạm theo Nghị định 116/NĐ-CP đối với 

sinh viên tuyển từ 2023 trở về trước. 

- Hỗ trợ cho 04 sinh viên có gia đình gặp khó khăn trong bão Yagi. 

2.3. Công tác Kế hoạch-Tài chính; Hành chính-Quản trị 

- Thực hiện các khoản chi theo chế độ chính sách đối với CBGV, sinh viên. 

- Đề xuất chủ trương xây dựng KTX sinh viên trên khu đất quy hoạch đô thị 

Đại học Hạ Long (9.7 ha) với sức chứa 4.000 sinh viên. 

II. Phương hướng, nhiệm vụ công tác tháng 12 năm 2024 

1. Công tác xây dựng Đảng  

1.1. Công tác tư tưởng cán bộ, đảng viên, viên chức, lao động; Công tác 

tuyên giáo 

- Tiếp tục làm tốt công tác tư tường chính trị trong cán bộ, đảng viên, viên 

chức, lao động bảo đảm sự ổn định, đoàn kết trong Nhà trường. 

- Tiếp tục quán triệt, học tập Quy định 144-QĐ/TW của BCH TW về chuẩn 

mực, đạo đức cách mạng của cán bộ, đảng viên trong giai đoạn mới. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện sinh hoạt chuyên đề bảo vệ nền tảng tư tưởng 

của Đảng, đấu tranh phản bác các thông tin xấu, độc, quan điểm sai trái, thù địch 

(sinh hoạt chuyên đề “chi bộ 35”). 

- Tuyên truyền, triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo của cấp trên1 và định 

hướng tuyên truyền tháng 12 của Đảng ủy Khối (có văn bản chỉ đạo riêng).  

                                           
1 Công văn số 1299-CV/ĐUK ngày 04/11/2024 của Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh về tổng kết 5 năm thực 

hiện Nghị quyết số 02-NQ/ĐUK về sử dụng mạng xã hội; Quyết định số 198-QĐ/TW ngày 08/10/2024 của Bộ 

Chính trị về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công; 

Công văn số 1307-CV/ĐUK ngày 11/11/2024 của Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh về quán triệt triển khai quy chế 

bầu cử trong đảng và Hướng dẫn số 06-HD/BTGTU của Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy; Công văn số 1319-CV/ĐUK ngày 
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1.2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng, quản lý đảng viên 

- Tổng kết/sơ kết các Nghị quyết của Đảng ủy ban hành trong nhiệm kỳ. 

- Hội nghị Ban Thường vụ cho ý kiến về công tác cán bộ. 

- Chuẩn bị kỹ các nội dung Đại hội chi bộ theo hướng dẫn 06-HD/BTCTW ngày 

26/10/2024 của BTC Tỉnh ủy. Yêu cầu các chi bộ báo cáo về công tác chuẩn bị Đại 

hội; văn kiện trình Đại hội; đề án nhân sự. BTV Đảng ủy duyệt kế hoạch đại hội mẫu 

của 02 chi bộ trước ngày 25/12/2025. 

- Tổng kết công tác Đảng, công tác kiểm tra giám sát và đánh giá mô hình học 

tập và làm theo Bác năm 2024. 

1.3. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Hướng dẫn các Chi bộ xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát năm 2025. 

- Kiểm điểm những tồn tại, hạn chế được chỉ ra trong kết luận giám sát của 

UBKT Tỉnh ủy. 

1.4. Chỉ đạo Công đoàn, Đoàn Thanh niên 

- Công đoàn: Triển khai chương trình "Tết xum vầy" theo hướng dẫn của Công 

đoàn cấp trên; Rà soát các gia đình khó khăn đề xuất Công đoàn cấp trên động viên 

thăm hỏi nhân dịp Tết nguyên đán; Hoàn thiện hồ sơ đề nghị Công đoàn cấp trên khen 

thưởng nhân dịp cuối năm; Triển khai quyết toán tài chính 2024 và dự toán tài chính 

2025 theo hướng dẫn. 

- Đoàn Thanh niên: (1) Hoàn thiện Quyết  chuẩn y các Liên Chi đoàn, Chi đoàn 

năm học 2024-2025; (2) Tập huấn kỹ năng, nghiệp vụ cán bộ Đoàn năm học 2024-

2025; (3) Phối hợp phòng CTSV, phòng KHTC, khoa KHCB, trường THSP tổ chức 

chương trình phối hợp đảm bảo An toàn giao thông và an ninh, trật tự trong nhà 

trường; (4) Tổ chức các hoạt động chào mừng 75 năm ngày Truyền thống HSSV và 

Hội Sinh viên Việt Nam (09/1/1950 - 09/1/2025); (5) Tham gia Vòng chung kết Cuộc 

thi “Ý tưởng khởi nghiệp sáng tạo tỉnh Quảng Ninh lần thứ VII, năm 2024 (03 ý 

tưởng dự thi của 03 đơn vị: Liên Chi đoàn khoa Sư phạm, Liên Chi đoàn khoa Văn 

hóa, Liên Chi đoàn khoa Công nghệ thông tin). 

2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị 

2.1. Công tác đào tạo, khảo thí – đảm bảo chất lượng, nghiên cứu khoa học 

và hợp tác quốc tế 

- Thực hiện báo cáo định kỳ năm theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

                                                                                                                                        
21/11/2024 của Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh về tuyên truyền bài viết, bài phát biểu của đồng chí Tổng Bí thư Tô 

Lâm. 
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-  Tiếp tục công tác truyền thông tuyển sinh các lớp thạc sĩ K2; tổng hợp kết quả 

theo tuần đến hết tháng 12/2024. 

- Xây dựng kế hoạch tổng kết công tác tuyển sinh 2024, kế hoạch triển khai 

công tác tuyển sinh 2025, trong đó có xác định số lượng tuyển sinh ở từng ngành 

cụ thể, kế hoạch ban hành trước 15/12/2024. 

- Tổ chức Hội thảo đánh giá 5 năm thực hiện Nghị quyết 233/2019/NQ-

HĐND về chính sách thỉnh giảng. 

- Tổ chức hội nghị tổng kết tuyển sinh kết hợp ngày hội việc làm từ 05 – 

10/01/2025. 

- Tiếp tục phối hợp công ty phần mềm Nam Việt triển khai phần mềm quản lý 

đào tạo. 

- Tổ chức thi học kỳ; triển khai học kỳ II năm học  2024 - 2025 từ 

30/12/2024. 

- Hoàn tất hồ sơ đăng kí tuyển chọn 04 đề tài cấp tỉnh về Sở KH&CN. 

- Hoàn tất hồ sơ thẩm định và ra quyết định triển khai đề tài khoa học cấp 

trường. 

- Trường THSP bên cạnh việc chú ý làm tốt công tác chuyên môn; xây dựng 

chương trình giáo dục tăng cường các tiết học trải nghiệm, thực hành thực tế,... 

- Biên tập bài viết cho số tháng 12 của Tạp chí khoa học. 

- Trao đổi và thống nhất dự thảo biên bản hợp tác với các đối tác ở Quảng 

Tây (Trường Đại học Quảng Tây, Trường Đai học Sư phạm Quảng Tây, Trường 

Đại học du lịch Quế Lâm). 

- Trình hồ sơ thẩm định dự án quốc tế DIVICE tới các sở ngành của tỉnh, kí 

hợp đồng với EU.   

- Hoàn tất việc chuyển đổi/ nhập dữ liệu sang website mới. 

2.2. Công tác tổ chức, thi đua khen thưởng; quản lý học sinh, sinh viên 

- Xem xét chuyển hợp đồng dài hạn đối với các trường hợp đã tuyển dụng vào 

trường, ưu tiên vị trí làm giảng viên sau khi được UBND tỉnh chính thức giao số 

lượng người làm việc được hưởng lương từ nguồn thu sự nghiệp (140 người). 

- Triển khai kiểm điểm tập thể lãnh đạo và cá nhân năm 2024. 

- Tổ chức Hội đồng đánh giá giờ giảng đối với các nhân viên ở các phòng. 

- Triển khai công tác cán bộ ở một số đơn vị còn thiếu. 

- Họp Hội đồng trường quý IV. 
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- Thực hiện quy trình bổ nhiệm lại đối với các trường hợp đã được Đảng ủy 

Trường cho ý kiến. 

- Lấy ý kiến đối với dự thảo Quy chế tiền thưởng (theo Nghị định 

73/2024/NĐ-CP); chỉ đạo hoàn thiện các quy chế và trình Hội đồng trường về 

các quy chế đã dự thảo. 

- Tiếp tục các công việc liên quan đến xây dựng đề án chiến lược phát triển 

Nhà trường đến 2030, tầm nhìn đến 2045. 

- Xây dựng kế hoạch họp xét lương năm 2025, bình xét thu nhập tăng thêm 

ABC 6 tháng cuối năm 2024. 

- Quản lý lực lượng phiên dịch, tình nguyện viên, hoạt náo viên (600 sinh 

viên) tham gia phục vụ giải thi đấu Taewondo cảnh sát Châu Á bảo đảm an toàn, 

xây dựng hình ảnh sinh viên Việt Nam trong mắt bạn bè quốc tế. 

- Phối hợp Đoàn Trường tổ chức Hội nghị các bên liên quan về đảm bảo An toàn 

giao thông và an ninh, trật tự trong nhà trường. 

2.3. Công tác Kế hoạch-Tài chính; Hành chính-Quản trị 

- Rà soát các nguồn kinh phí; các khoản tạm ứng,...bảo đảm giải ngân các khoản 

kinh phí không tự chủ năm 2024. 

- Đôn đốc các khoa thanh toán kinh phí thỉnh giảng kỳ I năm học 2024 - 2025. 

- Triển khai các bước tiếp theo để thực hiện mua sắm xe ô tô 5 chỗ ngồi theo 

đúng quy định; tiếp tục chỉ đạo thực hiện công tác quyết toán dự án hoàn thành Dự án 

Trường Đại học Hạ Long, giai đoạn II, tại cơ sở 1, phường Nam Khê, thành phố Uông 

Bí (quyết toán đợt 2, quyết toán toàn dự án). 

- Triển khai chỉ đạo của Trung ương về tổng kiểm kê tài sản công. 

- Nghiên cứu Nghị định 114/2024/NĐ_CP Quy định chi tiết Luật sử dụng tài sản 

công để tham mưu việc sử dụng tài sản công trong hoạt động liên doanh, liên kết của 

Trường, bảo đảm theo quy định. 

III. Tổ chức thực hiện 

Giao cho Ban Thường vụ Đảng uỷ tổ chức thực hiện Nghị quyết, Uỷ ban 

kiểm tra Đảng ủy theo dõi, giám sát và kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết này. 

Các chi bộ có trách nhiệm triển khai Nghị quyết tới toàn thể đảng viên và triển 

khai, tổ chức thực hiện các nội dung liên quan trực tiếp đến đơn vị mình./. 

Nơi nhận: 

- BTV Đảng ủy Khối (b/c), 

- BTV Đảng uỷ Trường (b/c, t/h), 

- UBKT Đảng uỷ (t/h), 

- Công đoàn, Đoàn Thanh niên (t/h), 

- Các chi bộ (t/h), 

- Lưu: VPĐU. 

T/M ĐẢNG UỶ 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

Trần Trung Vỹ 
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